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BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ İLE BURSA SAĞLIK VE EĞİTİM 

GÖNÜLLÜLERİ DERNEĞİ İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ  

MADDE 1. TARAFLAR VE KISALTMALAR  

1.1.     : Bursa Uludağ Üniversitesi (BUÜ)  

Adres   : Görükle Kampüsü 16059 / Nilüfer Bursa  

Tel    : (0224) 294 00 00   

E-Posta  

  

: shmyo@uludag.edu.tr 

1.2.     : BURSA BUSADER (Bursa Sağlık ve Eğitim Gönüllüleri Derneği)  

Adres   : Barış Mah.Hanımeli Sok.Çınar Sitesi A Blok Zemin Kat Nilüfer / Bursa  

Tel    : 0 (224) 244 75 35  

E-Posta  : bursa@busader.org.tr  

  

İşbu Protokol’de bundan sonra BUÜ ve BURSA BUSADER tek başlarına “Taraf”, hep birlikte 

ise “Taraflar” olarak anılacaktır.  

MADDE 2. AMACI VE KONUSU  

Bu protokolün amacı; BURSA BUSADER ile BUÜ tarafların eğitim-öğretim alanlarında ortak 

çalışma yapmak, toplumsal fayda, sağlık hizmetleri ve sosyal sorumluluk alanlarında birlikte 

projeler geliştirmek, uygulamak ve topluma yönelik katkı sağlamak üzere iş birliğini 

düzenlemektir.  

MADDE 3. KAPSAM VE FAALİYETLER  

3.1. Bursa BUSADER, Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

tarafından belirlenen 5 öğrenci olacak şekilde ihtiyaç sahibi olan öğrencilerimize öğrenimi 

boyunca karşılıksız burs imkânı sağlar. Burslar 2026-2027 yılı 1. ve 2 yarıyılı (Ekim-Haziran 

arası) itibarıyla verilmeyle başlanacaktır. 1 Eylül 2026 tarihinden itibaren öğrenci bilgileri 

BUSADER’e bildirilecek ve bursiyerlerin hesabına Bursa BUSADER tarafından doğrudan 

gönderilecektir. Öğrencinin burstan yararlanabilmesi için kriterler şu şekildedir;  

  

• Öğrencinin her dönem tüm derslerinden devamlı olması,  

• Öğrencinin dönemlik ve genel not ortalamasının minimum 3.00 ve üzeri olması,   

• Öğrencinin hiçbir dönemde alttan dersinin olmaması,  

• Öğrencinin öğrenim süresi boyunca kaydını dondurmaması,  

  

Yukarıda belirtilen şartlardan birini karşılamayan öğrencinin bursu sonlandırılır. Öğrencilerin 

burs şartlarını sağlayıp sağlamadıklarının düzenli kontrolünden Bursa Uludağ Üniversitesi 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu sorumludur.  
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3.2.  Bursa BUSADER, Bursa Uludağ Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

tarafından akademik katkı ve saha desteği sunulacak (workshop, seminer, toplumsal sağlık ve 

sosyal sorumluluk vb. eğitim projelerinde) organizasyonlar dolayısı ile elde edilecek maddi 

gelirin Bursa Uludağ Üniversitesi Güçlendirme Vakfı hesabına Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu tarafından kullanılmak üzere “koşullu bağış” olarak aktarılmasını sağlar.  

MADDE 4. YÜKÜMLÜLÜKLER  

BUÜ Yükümlülükleri:  

• Ortak projelerde akademik destek sağlamak  

• Öğrenci ve akademisyenlerin katılımını teşvik etmek  

• Eğitim içeriklerini belirlemek ve uygun formatta yürütmek  

 Bursa BUSADER Yükümlülükleri :  

  

• Sosyal sorumluluk projelerinde destek sağlamak  

• Toplumsal etkinliklere kaynak ve gönüllü desteği temin etmek  

• Öğrencilere burs desteği sağlamak  

MADDE 5. TEBLİGAT HÜKÜMLERİ  

Taraflar arasında işbu Sözleşme kapsamında yapılacak tebligat ve başka muhaberat yazılı 

olacak, noter kanalıyla, iadeli taahhütlü mektupla veya ertesi gün alıcıya teslim gerçekleştiren 

kurye vasıtasıyla veya, diğer Tarafça teyide tabi olmak kaydıyla, alındı teyitli e-posta ile 

gerçekleştirilecek, aşağıdaki iletişim bilgileri kullanılacaktır. Diğer tarafı temerrüde 

düşürmeye, sözleşmeyi feshe, sözleşmeden dönmeye ilişkin ihbarlar veya ihtarlar Türk Ticaret 

Kanunu’nun 18/III maddesine tabidir.  

MADDE 6. MÜCBİR SEBEBLER  

Tarafların her ikisinin veya birinin çalışma imkânlarını kısmen veya tamamen, geçici veya 

daimî olarak durduracak şekilde ve derecede meydana gelen; doğal afetler, harp, seferberlik, 

yangın, infilak, fırtına, salgın hastalıklar, grev ve lokavt, hükümet veya resmi makamlarca 

alınmış kararlar gibi, Tarafların kontrolü haricinde gerçekleşen haller, her iki Taraf için mücbir 

sebep sayılır. Bir mücbir sebep durumunun ortaya çıkması halinde, yükümlülüklerini yerine 

getiremeyen Taraf diğer Tarafı mümkün olan en kısa sürede yazılı olarak bilgilendirecektir. 

Tarafların her biri mücbir sebebin sonuçlarını azaltmak için ellerinden gelen her şeyi yaparak 

bütün gerekli geçici tedbirleri almakla mükelleftirler. Ayrıca, mücbir sebep durumunun doksan 

(90) günden uzun sürmesi halinde, geçici tedbirler alınmış olsa dahi, şayet gerekli ise, Tarafların 

herhangi biri Sözleşme’yi tek taraflı olarak feshetme hakkına sahiptir.   
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 MADDE 7. KVKK VE GİZLİLİK  

Taraflar, işbu Sözleşme kapsamında kişisel verilerin toplanması, kullanılması, saklanması, 

işlenmesi ve aktarılması ile ilgili olarak, başta 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

ve Kişisel Verileri Koruma Kurumu’nun tesis etmiş olduğu her türlü ikincil düzenleme ve 

kararlar dahil olmak üzere kişisel verilerin korunmasına ilişkin yürürlükteki mevzuat (Veri 

Koruma Mevzuatı) uyarınca getirilen tüm ilke, kural ve yükümlülüklere uygun olarak hareket 

etmeyi kabul ve taahhüt eder.  

  

MADDE 8. İHTİLAFLARIN ÇÖZÜMÜ   

Bu Protokol’ün imzalanması veya yorumlanması ile ilgili olarak doğabilecek herhangi bir 

ihtilaf halinde, Taraflar, ihtilafı, karşılıklı anlaşma yoluyla çözmeye çalışacaklardır.   

Taraflardan birinin diğer Tarafa yapacağı yazılı ihtarı takiben 30 (otuz) gün içinde karşılıklı 

anlaşma yoluyla bir çözüme ulaşılamaması halinde, bu Protokol’den doğan ihtilafların 

çözümlenmesinde Bursa Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkili olacaktır.   

MADDE 9. SÜRE VE YÜRÜRLÜLÜK  

Bu Protokol imzalandığı tarihten itibaren yürürlüğe girecek, 18 ay geçerli olacaktır. Tarafların 

karşılıklı feshetme hakkı vardır. Protokolün bitim süresine 10 gün kala herhangi bir değişiklik 

kararı bildirilmezse, protokol sona erer. İki tarafın istemesi halinde 1 yıl daha uzatılır.   

 MADDE 10. PROTOKOL KOORDİNATÖRLERİ  

Bu sözleşmede geçen hususlar; aşağıda isimleri ve görevleri yazılı kişiler tarafından koordine 

edilecektir.  

  

BUÜ Koordinatörü  : BUÜ SHMYO    

Bursa Busader Koordinatörü  : Bursa BUSADER   

  

MADDE 11. PROTOKOL NÜSHALARI  

İş bu Protokol 25.02/2026 tarihinde 3 (üç) sayfa,11(on bir) madde olarak 2 (iki) asıl nüsha 

tanzim ve imza altına alınmış olup, protokolün bir nüshası Bursa BUSADER diğer nüshası da 

BUÜ tarafından muhafaza edilecektir.  

   

  

   

BURSA BUSADER YETKİSİLİ     BUÜ YETKİLİSİ    

    

 

 

     Dr.Fatma AKALP  Prof. Dr. Sinan ÇAVUN 

Yönetim Kurulu Başkanı     Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürü 

 

  


